CURSO: 4°ESO .
MATERIA: ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO

1.1. Adaptarse a entornos complejos y crear un proyecto personal original y
generador de valor, partiendo de la valoracion critica sobre las propias
aptitudes y las posibilidades creativas, haciendo hincapié en las fortalezas y
debilidades y logrando progresivamente el control consciente de las
emociones.

1.2. Utilizar estrategias de andlisis razonado de las fortalezas y debilidades
personales y de la iniciativa y creatividad propia y de los demas.

1.3. Gestionar de forma eficaz las emociones y destrezas personales,
promoviendo y desarrollando actitudes creativas.

2.1. Constituir equipos de trabajo basados en principios de equidad,
coeducacion e igualdad entre hombres y mujeres, actitud participativa y
visualizacion de metas comunes, utilizando estrategias que faciliten la
identificacion y optimizacion de los recursos humanos necesarios que
conduzcan a la consecucion del reto propuesto.

2.2. Poner en practica habilidades sociales, de comunicacion abierta,
motivacion, liderazgo y de cooperacion e innovacion agil tanto de manera
presencial como a distancia en distintos contextos de trabajo en equipo.

2.3. Valorar y respetar las aportaciones de los demas en las distintas
dindmicas de trabajo y fases del proceso llevado a cabo, respetando las
decisiones tomadas de forma colectiva.

3.1. Preservar y cuidar el entorno natural, social, cultural y artistico a partir de
propuestas y actuaciones locales y globales que promuevan el desarrollo
sostenible, con vision creativa, emprendedora y comprometida.

3.2. Superar los retos propuestos a partir de ideas y soluciones innovadoras y
sostenibles, evaluando sus ventajas e inconvenientes, asi como, el impacto
que pudieran generar a nivel personal y en el entorno, teniendo en cuenta la
realidad econémica de Andalucia.

3.3. Aplicar metodologias agiles siguiendo los criterios y pautas establecidos
en el proceso de construccion de ideas creativas y sostenibles que faciliten la
superacion de los retos planteados y la obtencion de soluciones a las
necesidades detectadas con sentido ético y solidario.

4.1. Poner en marcha un proyecto viable que lleve a la realidad una solucion

Para la evaluacion de los
distintos criterios de

evaluacion se usaran los
siguientes instrumentos;

*Se realizara al menos
una prueba objetiva por
cada uno de los criterios
de evaluacion
correspondientes a la
materia.

*Las pruebas objetivas
podran agrupar
diferentes criterio

*Las pruebas pueden ser
orales o escritas y, a su
vez, de varios tipos:

- De informacion: con
ellas se puede medir el
aprendizaje de
conceptos, la
memorizacion de datos
importantes, etc.

- De elaboracion:
evallian la capacidad del
alumno para estructurar
con coherencia la
informacion, establecer
interrelaciones entre
factores diversos,
argumentar logicamente,
etc. Estas tareas
competenciales
persiguen la realizacion
de un producto final
significativo y cercano al
entorno cotidiano.

- De investigacion:
Aprendizajes basados en
problemas (ABP).

-Trabajos individuales o




emprendedora, seleccionando y reuniendo los recursos materiales,
inmateriales y digitales disponibles en el proceso de ideacion creativa.

4.2. Utilizar con autonomia estrategias de captacion y gestion de recursos
conociendo sus caracteristicas y aplicandolas al proceso de conversion de las
ideas y soluciones en acciones.

4.3. Reunir, analizar y seleccionar con criterios propios los recursos
disponibles, planificando con coherencia su organizacion, distribucion, uso y
optimizacion.

5.1. Validar las ideas y soluciones presentadas mediante mensajes
convincentes y adecuados al contexto y objetivos concretos, utilizando
estrategias comunicativas agiles adaptadas a cada situacion comunicativa.

5.2. Presentar y exponer, con claridad y coherencia, las ideas y soluciones
creativas, valorando la importancia de mantener una comunicacion eficaz y
respetuosa a lo largo de todo el proceso llevado a cabo.

6.1. Desarrollar una idea o solucion emprendedora a partir de los
conocimientos, destrezas y actitudes adquiridos desde el &mbito de la
economia y las finanzas, viendo la relacion entre estos y los recursos
necesarios y disponibles que permitieran su desarrollo.

6.2. Conocer y comprender con precision los conocimientos, destrezas y
actitudes necesarios del ambito econémico y financiero, aplicaindolos con
coherencia a situaciones, actividades o proyectos concretos.

6.3. Afrontar los retos de manera eficaz, equitativa y sostenible, en distintos
contextos y situaciones, reales o simuladas, transfiriendo los saberes
economicos y financieros necesarios, para aplicarlos en el contexto andaluz.

6.4. Valorar criticamente el problema econémico de la escasez de recursos y
la necesidad de elegir, conocer la realidad econdmica andaluza y los
principios de interaccion social desde el punto de vista econdmico,
aprovechando este conocimiento en el afrontamiento eficaz de retos.

7.1. Valorar la contribucion del prototipo final, tanto para el aprendizaje
como para el desarrollo personal y colectivo, evaluando de manera critica y
ética todas las fases del proceso llevado a cabo, asi como la adecuacion de las
estrategias empleadas en la construccion del mismo.

7.2. Analizar de manera critica el proceso de disefio y ejecucion llevado a
cabo en la realizacion de los prototipos creados, estableciendo comparaciones

colectivos sobre un tema
cualquiera o una unidad
didactica.

*Se realizardn practicas
en clase y en casa con el
objetivo de que el
alumnado adquiera las
competencias que
posteriormente se
evaluaran en pruebas
objetivas,




entre la efectividad, viabilidad y adecuacion lograda en los procesos y los
resultados obtenidos.

7.3. Utilizar estrategias eficaces de disefio y ejecucion seleccionando aquellas
que faciliten la construccion del prototipo final de manera 4gil, cooperativa y
autobnoma.

CURSO: 1° BACHILLERATO
MATERIA: ECONOMIA

1.1. Comprender la realidad econémica espafiola y andaluza actual, analizando
la repercusion de las decisiones adoptadas en el &mbito econdmico, vasulorando
los procesos de integracion econdmica y estableciendo comparaciones sobre las
soluciones alternativas que ofrecen los distintos sistemas.

1.2. Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y
comparando, de manera justificada, diferentes estrategias econémicas de
resolucion del mismo.

1.3. Conocer los procesos que intervienen en la toma de las decisiones
economicas de manera individual y co lectiva, analizando el impacto que tienen
en la sociedad.

1.4. Valorar la relevancia de los modelos econdomicos y de la investigacion

Para la evaluacion de
los distintos criterios
de evaluacion se
usaran los siguientes
instrumentos;

*Se realizard al menos
una prueba objetiva
por cada uno de los
criterios de evaluacion
correspondientes a la
materia.

*Las pruebas




cientifica, diferenciando lo positivo de lo normativo.

2.1. Valorar la repercusion de los fallos del mercado a nivel microecondémico y
facilitar el proceso de toma de decisiones en este ambito, reconociendo y
comprendiendo el funcionamiento del mismo.

2.2. Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones
que tienen lugar en €1, analizando elementos como la relacion entre produccion,
costes y beneficio, asi como la oferta, la demanda, los precios y cantidades de
equilibrio con sus cambios, la elasticidad, los tipos de mercado y los agentes
implicados y reflexionado sobre su importancia como fuente de mejora
econdmica y social.

2.3. Analizar con espiritu critico las dimensiones relacionadas con la eficiencia y
la equidad asociadas a los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y
reflexionando sobre sus posibles soluciones.

2.4. Comprender la relevancia del papel de las empresas y otras instituciones en
los procesos de innovacién y generacion de valor afiadido que contribuyen a la
resolucion de los problemas econdmicos y sociales con eficiencia y creatividad,
valorando en casos concretos la aportacion de los agentes implicados a la mejora
del bienestar social.

3.1. Conocer como se produce el desarrollo econdmico y el bienestar social,
valorando con sentido critico y analitico, como se evaltia, mediante
macromagnitudes y otros indicadores, el papel de los distintos agentes
econodmicos que intervienen en el flujo circular de la renta.

3.2. Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la
renta para cada uno de los agentes economicos, estableciendo las principales
caracteristicas de las relaciones entre ellos mediante el uso del modelo de
demanda y de oferta agregadas , y determinando su repercusion en el desarrollo
economico y el bienestar social, para comprender la importancia de sus
interacciones y la relevancia de los modelos econdmicos en su interpretacion.

3.3. Valorar la importancia de la recopilacion sistematica de datos estadisticos y
su correcta interpretacion para comprender la realidad econdmica y evaluar las
consecuencias de las intervenciones de los agentes.

4.1. Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de las
politicas monetarias, valorando sus efectos sobre la economia real y analizando
los elementos que intervienen en las decisiones financieras relacionadas con la
inversion, el ahorro, los productos financieros y la busqueda de fuentes de
financiacion, para planificar y gestionar con mayor responsabilidad y autonomia
las propias finanzas y adoptar decisiones financieras fundamentadas.

4.2. Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomia las
finanzas personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del
conocimiento y comprension del sistema financiero, valorando los elementos
que intervienen en las decisiones financieras y los efectos que estos pueden
provocar en la economia real.

objetivas podran
agrupar diferentes
criterio

*Las pruebas pueden
ser orales o escritas y,
a su vez, de varios
tipos:

- De informacion: con
ellas se puede medir
el aprendizaje de
conceptos, la
memorizacion de
datos importantes, etc.
- De elaboracion:
evaluan la capacidad
del alumno para
estructurar con
coherencia la
informacion,
establecer
interrelaciones entre
factores diversos,
argumentar
logicamente, etc.
Estas tareas
competenciales
persiguen la
realizacioén de un
producto final
significativo y
cercano al entorno
cotidiano.

- De investigacion:
Aprendizajes basados
en problemas (ABP).

-Trabajos individuales
o colectivos sobre un
tema cualquiera o una
unidad didéctica.

*Se realizaran
précticas en clase y en
casa con el objetivo
de que el alumnado
adquiera las
competencias que
posteriormente se
evaluaran en pruebas




4.3. Adquirir conocimientos financieros a partir del analisis del sistema
financiero, su funcionamiento y los efectos que se derivan de las decisiones
adoptadas en ¢l y estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y sus
decisiones financieras personales que afectan a su vida cotidiana y
comprendiendo la influencia de las decisiones financieras en la viabilidad de los
proyectos personales, de las empresas y del sector publico.

5.1. Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad
a partir de la identificacion de los retos y desafios que plantea la economia
actual, valorando sus ventajas e inconvenientes y analizando, con sentido critico,
el impacto que provoca la globalizacion, la nueva economia y la revolucion
digital en el bienestar econdmico y social de los ciudadanos.

5.2. Comprender los retos econdmicos actuales analizando, de forma critica y
constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que condicionan y
transforman la economia y fomentando iniciativas que respondan a las
necesidades que plantean estos retos.

6.1. Plantear soluciones socioecondmicas que respondan a necesidades
individuales y colectivas, investigando y explorando la realidad econémica,
teniendo en cuenta diversos factores y aplicando las herramientas propias del
ambito de la economia.

6.2. Comprender y valorar la importancia del analisis de los datos, la aplicacion
de modelos econdmicos y el estudio de la viabilidad de soluciones
fundamentadas al proponer medidas para mejorar el bienestar individual y
social.

objetivas,

CURSO: 1° BACHILLERATO
MATERIA: CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL

1.1. Identificar y conocer las caracteristicas de las personas emprendedoras.

1.2. Realizar procesos reflexivos para identificar las caracteristicas propias,
mejorar el autoconocimiento y la autoestima.

1.3. Detectar los intereses propios, las aptitudes necesarias para diferentes
perfiles profesionales y disefar un itinerario académico profesional coherente
con ellas y con los objetivos personales.

1.4. Conocer técnicas actuales de busqueda activa de empleo valorando la
importancia del autoempleo como via de insercion laboral y comprendiendo las
ventajas e inconvenientes a los que se enfrentan los emprendedores
empresariales.

1.5. Determinar las caracteristicas de los lideres, sus atributos y su papel en la
direccion de organizaciones.

Para la evaluacion de
los distintos criterios
de evaluacion se
usaran los siguientes
instrumentos;

*Se realizara al menos
una prueba objetiva
por cada uno de los
criterios de evaluacion
correspondientes a la
materia.

*Las pruebas
objetivas podran
agrupar diferentes




1.6. Diferenciar creatividad de investigacion, innovacion y desarrollo, valorando
la importancia de las actividades relacionadas con ellas en el disefio e
implementacion de propuestas de valor.

2.1. Aplicar técnicas de investigacion de mercados e investigacion social para
detectar las necesidades de productos y atencion social de personas y
organizaciones del entorno.

2.2. Disefiar y llevar a cabo con autonomia las fases de un CEE.1.B.2. pro yecto
emprendedo r, aplicando técnicas especificas de

gestion del liderazgo, planificacion de tareas, definicion de

objetivos, organizacion del trabajo cooperativo, resolucion de conflictos y
comunicacion.

2.3. Describir las dimensiones de la responsabilidad social de proyectos
emprendedores y el papel de los grupos de interés o stakeholders en su
desarrollo.

2.4. Investigar y analizar los clientes o usuarios potenciales relacionados con un
proyecto emprendedor detallando las estrategias de segmentacion empleadas.

2.5. Fomentar y valorar la creacion de valor mediante el empleo de productos o
servicios innovadores que aporten nuevas utilidades o aporten soluciones
colaborativas originales.

2.6. Utilizar métodos y estrategias de visualizacion y presentacion de proyectos
para comunicar sus principales aspectos.

3.1. Identificar las areas funcionales de las organizaciones y sus tareas
principales.

3.2. Aplicar técnicas economico-financieras y de administracion de empresas
especificas de cada una de las areas funcionales que contribuyan al logro de los
objetivos de un proyecto emprendedor.

3.3. Analizar y determinar las fuentes de ingresos y costes de un proyecto
emprendedor, comprendiendo la relevancia de su andlisis para establecer su
viabilidad.

3.4. Estudiar fuentes de financiacion propia y ajena determinando la estructura
financiera Optima que permite implementar un proyecto emprendedor.

4.1. Determinar, mediante distintos métodos, la viabilidad econémica y
financiera de proyectos personales y de organizaciones.

4.2. Redactar y adaptar a un proyecto emprendedor concreto modelos de
estatutos sociales de empresas o de asociaciones.

4.3. Conocer los tramites tributarios, laborales y administrativos que son
necesarios para poner en marcha un proyecto emprendedor.

4.4. Utilizar diferentes soportes digitales y las redes sociales para difundir un

criterio

*Las pruebas pueden
ser orales o escritas y,
a su vez, de varios
tipos:

- De informacion: con
ellas se puede medir
el aprendizaje de
conceptos, la
memorizacion de
datos importantes, etc.
- De elaboracion:
evaltan la capacidad
del alumno para
estructurar con
coherencia la
informacion,
establecer
interrelaciones entre
factores diversos,
argumentar
l6gicamente, etc.
Estas tareas
competenciales
persiguen la
realizacioén de un
producto final
significativo y
cercano al entorno
cotidiano.

- De investigacion:
Aprendizajes basados
en problemas (ABP).

-Trabajos individuales
o colectivos sobre un
tema cualquiera o una
unidad didéctica.

*Se realizaran
précticas en clase y en
casa con el objetivo
de que el alumnado
adquiera las
competencias que
posteriormente se
evaluaran en pruebas
objetivas,




proyecto personal o emprendedor.

CURSO: 2° BACHILLERATO

MATERIA: FUNDAMENTOS DE LA ADMINISTRACION Y GESTION

1.1. Investigar sbore pryoectso innvoadroes de emprendimiento empresarial y
social, valorando las capacidades innatas y adquiridas de sus promotores y su
impacto en el desarrollo sostenible de su entorno.

1.2. Analizar necesidades del entorno y recopilar la informacion econémica
del sector de actividad empresarial en el que se situard la empresa o los
indicadores sociales que justifican la necesidad de una organizacion social.

1.3. Participar activamente en la aplicacion de técnicas de exploracion
creativa de ideas innovadoras comprendiendo las etapas del proceso y
valorando su relevancia.

1.4. Seleccionar una idea de negocio, valorando y argumentando de forma
técnica la eleccion.

1.5. Analizar la viabilidad econémica de un proyecto estableciendo un plan de
tesoreria y una prevision inicial de modalidades de financiacion.

2.1. Identificar las diferentes areas funcionales del proyecto empresarial para

Para la evaluacion de los
distintos criterios de

evaluacion se usaran los
siguientes instrumentos;

*Se realizara al menos
una prueba objetiva por
cada uno de los criterios
de evaluacion
correspondientes a la
materia.

*Las pruebas objetivas
podran agrupar
diferentes criterio

*Las pruebas pueden ser

orales o escritas y, a su
vez, de varios tipos:




desarrollar la idea de negocio y valorar la importancia de cada una de ellas
dentro de la empresa.

2.2. Implementar diferentes técnicas de prototipado en el producto y/o
servicio a ofrecer en el proyecto empresarial.

2.3. Aplicar diferentes técnicas de gestion especificas de las areas funcionales
del proyecto para la planificacion de la produccion, la gestion del
aprovisionamiento y la valoracion de las existencias, el estudio de los
mercados, la organizacion de las actividades y la seleccion y gestion de los
recursos humanos.

2.4. Recabar y exponer informacion sobre diferentes fuentes de financiacion,
asi como sus ventajas e inconvenientes.

3.1. Conocer e identificar los conceptos basicos de los principales tributos en
la economia espafiola.

3.2. Valorar la importancia de la responsabilidad fiscal, asi como de una
apropiada educacion fiscal.

3.3. Realizar supuestos sencillos de registro contable de operaciones de
diferentes areas funcionales, comprendiendo las etapas del ciclo contable y
redactando sus documentos bésicos, comprendiendo su relevancia para
valorar la situacidon patrimonial, econdmica y financiera de la empresa.

3.4. Redactar e interpretar documentos frecuentes de empresas y
organizaciones como contratos de compraventa o alquiler y estatutos sociales,
contratos laborales o nominas.

4.1. Detectar habilidades y desplegar herramientas para la mejora de
relaciones en los equipos de trabajo.

4.2. Realizar simulaciones para aplicar diferentes técnicas de resolucion de
conflictos en los equipos de trabajo.

4.3. Identificar las partes del proceso de comunicacion escrita y oral
reconociendo, elementos de la comunicacion no verbal que aporten
informacion al proceso.

4.4. Desarrollar habilidades basicas para realizar simulaciones de procesos de
comunicacion efectiva en una empresa.

4.5. Emplear herramientas digitales y creativas visuales de diferente tipo para
disenar la propuesta de valor y para realizar presentaciones de diferentes
etapas del proyecto ante un auditorio, interactuando con sus integrantes.

5.1 Analizar, de forma critica y constructiva, el contexto local de una
propuesta emprendedora, valorando sus efectos en la transformacion
econdmica y social de su entorno y fomentando iniciativas socialmente
responsables.

- De informacion: con
ellas se puede medir el
aprendizaje de
conceptos, la
memorizacion de datos
importantes, etc.

- De elaboracion:
evaluan la capacidad del
alumno para estructurar
con coherencia la
informacion, establecer
interrelaciones entre
factores diversos,
argumentar logicamente,
etc. Estas tareas
competenciales
persiguen la realizacion
de un producto final
significativo y cercano al
entorno cotidiano.

- De investigacion:
Aprendizajes basados en
problemas (ABP).

-Trabajos individuales o

colectivos sobre un tema
cualquiera o una unidad

didactica.

*Se realizaran practicas
en clase y en casa con el
objetivo de que el
alumnado adquiera las
competencias que
posteriormente se
evaluaran en pruebas
objetivas,




5.2. Proponer alternativas y nuevas soluciones a retos personales,
empresariales y sociales, reconociendo la importancia de la economia
circular, y aplicando las destrezas propias que caracterizan a una persona
emprendedora.

5.3. Disefiar y aplicar indicadores de calidad para evaluar proyectos
emprendedores, considerando su originalidad, su viabilidad y su impacto
economico y social en los contextos local y global.

CURSO: 2° BACHILLERATO
MATERIA: EMPRESA Y DISENO DE MODELOS DE NEGOCIO

1.1. Comprender la importancia de la actividad empresarial y el
emprendimiento dentro de la economia actual, reconociendo el poder de
transformacion que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor,
la innovacion y la digitalizacion.

1.2. Analizar el papel de la [+D+I en el desarrollo social y empresarial,
identificando nuevas tendencias y tecnologias que tienen un alto impacto
en la economia.

2.1. Valorar la capacidad de adaptacion agil, responsable y sostenible de
las empresas a los cambios del entorno genérico y a las exigencias del
mercado, investigando el entorno econémico y social y su influencia en la
actividad empresarial.

2.2. Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, asi
como las formas juridicas que adoptan, relacionando con cada una de ellas
las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las
exigencias de capital.

2.3. Identificar y analizar las caracteristicas del ento rno co mpetitivo o
especifico en el que empresa desarrolla su actividad, analizando su cadena

Para la evaluacion de los
distintos criterios de

evaluacion se usaran los
siguientes instrumentos;

*Se realizara al menos una
prueba objetiva por cada
uno de los criterios de
evaluacion correspondientes
a la materia.

*Las pruebas objetivas
podran agrupar diferentes
criterio

*Las pruebas pueden ser
orales o escritas y, a su vez,
de varios tipos:

- De informacion: con ellas
se puede medir el
aprendizaje de conceptos, la
memorizacion de datos




de valor y sus ventajas competitivas, explicando, a partir de ellas, las
distintas estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones
sociales y medioambientales de su actividad.

3.1. Proponer un modelo de negocio o de gestion diferenciado que permita
dar respuesta a las necesidades de los usuarios, generar valor y contribuir
al bienestar econdmico y social actual, comparando distintos modelos y
utilizando estrategias y herramientas de disefio creativo.

3.2. Analizar las caracteristicas organizativas y funcionales de la empresa,
analizando, a partir de ellas, las decisiones de planificacion, organizacion,
gestion, control y optimizacion de actividades de todas sus areas
funcionales, recursos, y asociaciones clave de un modelo de negocio
innovador.

3.3. Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la
perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte
necesario para hacer realidad el modelo de negocio, comprendiendo la
relacion entre los ingresos y los costes, el proceso de obtencion del
beneficio y del umbral de rentabilidad de la empresa y las decisiones de
produccion o compra.

3.4. Analizar las caracteristicas del mercado y explicar, de acuerdo con
ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y otras
variables del marketing mix, asi como las fuentes de ingresos de un
modelo de negocio innovador.

4.1. Gestionar eficazmente la informacion y facilitar el proceso de toma de
decisiones a partir de la informacidn obtenida tanto en el ambito interno
como externo de la empresa, aplicando estrategias y nuevas formulas
comunicativas.

4.2. Seleccionar estrategias de comunicacion aplicadas al mundo
empresarial, utilizando nuevas férmulas comunicativas que faciliten la
gestion eficaz de la informacién y la transmision de la misma a otros.

4.3. Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo, utilizando
las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y cautivar a
los demas con la propuesta de valor presentada.

5.1. Validar la propuesta de modelo de negocio. ladsisefiado dentro de un
co ntexto andaluz. determinado, definiéndolo a partir de las tendencias
clave del momento, la situacion macroecondmica, el mercado y la
competencia, comprendiendo todo el proceso llevado a cabo y aplicando
técnicas de estudio previsional y herramientas de analisis empresarial.

5.2. Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes,
calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de
negocio planteado.

importantes, etc.

- De elaboracion: evalian la
capacidad del alumno para
estructurar con coherencia
la informacion, establecer
interrelaciones entre
factores diversos,
argumentar logicamente,
etc. Estas tareas
competenciales persiguen la
realizacion de un producto
final significativo y cercano
al entorno cotidiano.

- De investigacion:
Aprendizajes basados en
problemas (ABP).

-Trabajos individuales o
colectivos sobre un tema
cualquiera o una unidad

didéctica.

*Se realizaran practicas en
clase y en casa con el
objetivo de que el alumnado
adquiera las competencias
que posteriormente se
evaluaran en pruebas
objetivas,




5.3. Elaborar un plan de negocio basico sobre un escenario simulado co
ncreto , justificando decisiones tomadas mediante la aplicacion de criterios
estaticos y dinamicos de seleccion de inversiones y otros argumentos
fundamentados con criterios econdmicos.

5.4. Analizar y explicar la situacion econdmico- financiera, a partir de la
informacion recogida tanto en el balance como en la cuenta de pérdidas y
ganancias, describiendo las relaciones entre sus masas patrimoniales
mediante el fondo de maniobra y ratios, evaluando sus rentabilidades
econdmica y financiera e indicando las posibles soluciones a los
desequilibrios encontrados.




